
通惠街办发〔2024〕3号
重庆市綦江区人民政府通惠街道办事处

关于印发《通惠街道2024年安全生产与自然灾害防治监督检查计划》的通知

各村（居）民委员会，各板块：

《通惠街道2024年安全生产与自然灾害防治监督检查计划》经街道办事处同意，现印发给你们，请认真贯彻落实。
重庆市綦江区人民政府通惠街道办事处

                      2024年1月30日
（此件公开发布）
通惠街道2024年安全生产与自然灾害防治

监督检查计划

为科学履行安全生产监督管理职责，根据《中华人民共和国安全生产法》第六十二条、《安全生产监管监察职责和行政执法责任追究的暂行规定》（国家安监总局令77号）第六条、《重庆市安全生产条例》、《重庆市人民政府办公厅关于加强安全生产监管执法的意见》（渝府办发〔2015〕207号）的有关规定和国家安监总局《关于印发安全生产监管年度执法计划编制办法的通知》（安监总政法〔2010〕183号）、《重庆市安全生产年度监督检查计划编制实施细则》（渝安委〔2018〕3号）要求，按照市、区应急管理工作安排部署，按照“量力而行、尽职尽责”的原则，结合我街道实际，根据现有执法力量，特制定2024年度安全生产与自然灾害防治监督检查计划。

一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大精神，围绕习近平总书记关于安全生产重要论述和对重庆提出的“两点”定位、“两地”、“两地”目标和营造良好政治生态、做到“四个扎实”的重要指示要求，坚持以人民为中心的发展思想，牢固树立安全发展理念，以大排查大整治大执法为主线，以落实企业安全生产主体责任为核心，切实落实安全生产“十五条硬措施”，围绕全街道安全生产工作总体部署落实行政执法责任，规范执法行为，施行执法检查“三部曲”，增强执法检查的计划性、针对性、有效性，建立健全规范的安全生产法治秩序，杜绝重特大事故，遏制较大事故，减少一般事故的发生，推动辖区安全生产形势持续稳定好转。

二、工作要求 

（一）科学编制计划。

结合本区域安全生产与自然灾害防治工作总体部署，科学、合理地制定年度监督检查计划，明确日常监督检查、专项监督检查和随机抽查的相关内容。

（二）分级履行职责。

按照分级负责、属地监管和管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全原则，综合监管、行业监管相互衔接，落实具体监督检查任务。

（三）依法严格处罚。

按照“严字当头、落实到位”要求，依法处罚安全生产违法行为，确保执法必严、违法必究，确保监督检查的严肃性。

（四）注重检查效果。

对查处的每一个事故隐患要“追踪到底、整改到位”，形成违法行为和事故隐患整改的闭环管理，切实提高安全生产执法效能，确保监督检查的实效性。

三、监督检查重点内容

对生产经营单位是否具备有关法律、法规、规章和国家标准或者行业标准、地方标准规定的安全生产条件（包括职业卫生条件）进行监督检查，主要包括： 

1．依法通过有关安全生产行政审批情况。

2．安全生产教育和培训、考核情况。

3．建立和落实安全生产责任制、安全生产规章制度和操作规程、作业规程的情况。

4．按照规定提取和使用安全生产费用情况。

5．依法设置安全生产管理机构和配备安全生产技术管理人员情况。

6．危险物品的生产、储存单位以及矿山、金属冶炼单位配备注册安全工程师情况。

7．较大危险因素的生产经营场所和有关设施、设备，设置安全公示、警示的情况。

8．对安全设备的维护、保养、定期检测的情况。

9．重大危险源登记建档、定期检测、评估、监控和制定演练应急救援预案的情况。

10．教育和督促从业人员严格执行本单位的安全生产规章制度和安全操作规程，并向从业人员如实告知作业场所和工作岗位存在的危险因素、防范措施以及事故应急措施的情况。

11．为从业人员提供符合国家标准或者行业标准的劳动防护用品，并监督、教育从业人员按照使用规则正确佩戴和使用的情况。
12．对承包单位、承租单位的安全生产工作进行检查的情况。

13．建立健全生产安全事故隐患排查治理制度，及时发现并消除事故隐患，如实记录事故隐患治理，以及向从业人员通报的情况。

14．制定、实施生产安全事故应急救援预案，应急救援预案备案和组织演练的情况。

15．危险物品的生产、经营、储存单位以及非煤矿山、金属冶炼单位建立应急救援组织或者兼职救援队伍、签订应急救援协议，以及应急救援器材、设备和物资的配备、维护、保养的情况。

16．按照规定报告生产安全事故的情况。

17．依法应当监督检查的其他情况。

四、监督检查计划的实施和保障

（一）全面实施以计划为导向的监督检查。

街道各板块按照依法治安的基本要求，严格执行“检查诊断、行政处罚、整改复查”执法“三部曲”工作方法和基本程序要求，全面实施以计划为导向的监督检查，转变监管执法方式，用监督检查计划统揽监督检查工作，不断增强监督检查的权威性、严肃性。
（二）认真开展年度监督检查计划总结评估。

街道各板块要评估分析月度监督检查计划完成情况，建立监督检查工作台账，每年12月分析监督检查计划的科学性、规范性、实效性，形成评估总结报告。

（三）严格履行监督检查法定职责。

监督检查计划是安全监管执法机关的法定职责和具体活动，也是监管执法检查人员依法履职、科学履职的基本依据，必须严格执行。在行政执法责任追究和生产安全事故行政责任追究时，已经按照年度监督检查计划进行监督检查并对发现的事故隐患及时处理的，应当作为相关工作人员依法履行安全生产监督管理职责的依据。
附件：1. 2024年平安法治板块（应急管理领域）安全生产与自然灾害防治监督检查计划

2024年经济发展板块（规划建设环保领域）安全     生产与自然灾害防治监督检查计划

2024年经济发展板块（农林水领域）安全生产与自然灾害防治监督检查计划

2024年党的建设板块（文化领域）安全生产与自然灾害防治监督检查计划

2024年民生服务板块（社会事务领域）安全生产与自然灾害防治监督检查计划

2024年平安法治板块（平安建设领域）安全生产与自然灾害防治监督检查计划

2024年平安法治板块（城乡卫生管理领域）安全生产与自然灾害防治监督检查计划

2024年经济发展板块（经济发展领域）工贸行业安全生产与自然灾害防治监督检查计划

附件1

2024年平安法治板块（应急管理领域）安全生产

与自然灾害防治监督检查计划

一、工作目标

通过安全生产与自然灾害防治监督检查计划实施，加强对直管行业的执法检查，及时督促企业整改安全隐患，依法查处安全生产非法违法行为，推动直管行业安全生产主体责任有效落实，坚决遏制较大及以上生产安全事故，努力减少一般生产安全事故，不发生社会影响较大的非亡人事件，各类生产安全事故指标控制在街道下达的考核指标内，促进街道安全生产形势持续稳定好转。

二、监督检查人员及分工

平安法治板块（应急管理领域）工作人员现有4人，分别是：应急管理岗2人，安全监督岗1人，自然灾害防治岗1人。

监督检查人员的具体检查工作安排在每月的现场检查方案中进行明确。

三、监督检查工作日

（一）总法定工作日：251日/人×4人=1004日。

国家法定工作日=全年总天数-双休日-法定节假日

366-104-11=251日

总法定工作日=国家法定工作日×监管人员数量

251×4= 1004日

（二）其他执法工作日：188日。

1. 参与区政府及有关部门、上级安全监管执法机关组织的安全生产执法行动：15日/人×4人=60日。
2. 安全生产举报查处：5日/人×4人=20日。
3. 重大安全生产隐患排查报告的受理、登记建档、跟踪监控、督促整改等：8日/人×4人=32日。
4. 开展机动执法；9日/人×4人=36日。
5. 上级安全监管机关安排的工作任务：10日/人×4人=40日。
（三）非执法工作日：474日。
1. 学习、培训、考核、会议：52周×1日/周/人×4人=208日。
2. 病假、事假：6日×4人=24日。
3. 检查指导村社区安全监管执法工作：3日/村居/人×13个村居×4人=156日

4. 参加党群活动：9日/人×4人=36日。
5. 公务员法定年休假、探亲假、婚（丧）假：50日。
（四）监督检查工作日：342日。

监督检查工作日=总法定工作日（1004）-其他执法工作日（188）-非执法工作日（474）=342日。

四、监督检查计划的主要内容

（一）监督检查的原则和对象。
按照“党政同责、一岗双责”，分级负责、属地监管、避免交叉的原则，街道平安法治板块应急管理各岗位负责辖区5家危险化学品生产经营企业、1家烟花爆竹临时零售点、农村道路交通、消防的安全生产监督检查。开展执法检查时，每次参加人员不少于2人，其中，一人（组）侧重负责生产经营单位安全生产档案资料的执法检查和执法文书的填写，一人（组）侧重负责生产现场的执法检查。

（二）监督检查的重点。

1. 依法取得有关安全生产行政许可的情况。

2. 作业场所职业危害防治的情况。

3. 建立和落实安全生产责任制、安全生产规章制度和操作规程、作业规程的情况。

4. 依法设置安全生产管理机构和配备安全生产管理人员的情况。
5. 从业人员受到安全生产教育、培训，取得有关安全资格证书的情况。

6. 新建、改建、扩建工程项目的安全设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用，以及按规定办理设计审查和竣工验收的情况。

7. 在有较大危险因素的生产经营场所和有关设施、设备上，设置安全警示标志的情况。

8. 对安全设备设施的维护、保养、定期检测的情况。

9. 重大危险源登记建档、定期检测、评估、监控和制定应急预案的情况。

10. 教育和督促从业人员严格执行本单位的安全生产规章制度和安全操作规程，并向从业人员如实告知作业场所和工作岗位存在的危险因素、防范措施以及事故应急措施的情况。

11. 为从业人员提供符合国家标准或行业标准的劳动防护用品，并监督、教育从业人员按照使用规则正确佩戴和使用的情况。

12. 在同一作业区域内进行生产经营活动，可能危及对方生产安全的，与对方签订安全生产管理协议，明确各自的安全生产管理职责和应当采取的安全措施，并指定专职安全生产管理人员进行安全检查与协调的情况。

13. 对承包单位、承租单位的安全生产工作实行统一协调、管理的情况。

14. 组织安全生产检查，及时排查治理生产安全事故隐患的情况。

15. 制定、实施生产安全事故应急预案，以及有关应急预案备案的情况。

16. 危险物品的生产、经营、储存单位建立应急救援组织或者兼职救援队伍、签订应急救援协议，以及应急救援器材、设备的配备、维护、保养的情况。

17. 按照规定报告生产安全事故的情况。

18. 依法应当监督检查的其他情况。

（三）监督检查工作安排。

1. 日常监督检查。
一月份至二月份：危险化学品经营企业（加油站）3家、烟花爆竹临时零售点1家、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家。

三月份至十二月份：危险化学品经营企业（加油站）3家、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家。

专项监督检查。
二月份：重庆市德能石油有限公司（綦江油库）、辖区内1家烟花爆竹临时零售点。

六月份：重庆华强控股（集团）有限公司、2个社区消防安全。
八月份：重庆市德能石油有限公司（綦江油库）、2个社区消防安全。
十二月份：重庆华强控股（集团）有限公司、2个村道路交通安全检查。
随机抽查。
一月份：抽查2个村道路交通安全。

三月份：抽查1家危险化学品经营企业。

五月份：抽查1个社区消防安全。

七月份：抽查1家危险化学品经营企业。

九月份：抽查2个村道路交通安全。

十一月份：抽查1个社区消防安全。

按照双随机（两名执法人员随机、监督检查对象随机）的要求进行抽查，检查单位的安排情况根据实际可机动调整，但须在次月进行变更说明并保证全年执法总天数不低于342天。
附件：平安法治板块（应急管理领域）2024年安全生产与自然灾害防治监督检查计划表

平安法治板块（应急管理领域）2024年安全生产与自然灾害防治监督检查计划表

	序号
	计划月份
	检查方式
	检查单位
	测算

工作日

	1
	1月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、烟花爆竹临时零售点1家（陈和平）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	28

	2
	
	随机抽查
	抽查2个村道路交通安全
	

	3
	2月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、烟花爆竹临时零售点1家（陈和平）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	28

	4
	
	专项监督检查
	重庆市德能石油有限公司（綦江油库）、辖区内1家烟花爆竹临时零售点
	4

	5
	3月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	6
	
	随机抽查
	抽查1家危险化学品经营企业
	2

	7
	4月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	8
	5月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	9
	
	随机抽查
	抽查1个社区消防安全
	2

	10
	6月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	11
	
	专项监督检查
	重庆华强控股（集团）有限公司、2个社区消防安全
	6

	12
	7月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	13
	
	随机抽查
	抽查1家危险化学品经营企业
	2

	14
	8月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	15
	
	专项监督检查
	重庆市德能石油有限公司（綦江油库）、2个社区消防安全
	6

	16
	9月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	17
	
	随机抽查
	抽查2个村道路交通安全
	

	18
	10月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	19
	11月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	20
	
	随机抽查
	抽查1个社区消防安全
	2

	21
	12月份
	日常监督检查
	重庆中油红綦能源发展有限公司(玉龙加油站)、重庆壳牌能源有限公司綦江浸水加油站、綦江区交通油料有限公司（长河扁加油站）、农村道路交通检查8次、辖区单位场所消防安全检查10家
	26

	22
	
	专项监督检查
	重庆华强控股（集团）有限公司、2个村道路交通安全检查
	2

	23
	合计
	342


附件2

2024年经济发展板块（规划建设环保领域）

安全生产与自然灾害防治监督检查计划

一、工作目标

通过安全生产监督检查计划实施，加强对直管行业的执法检查，及时督促企业整改安全隐患，依法查处安全生产非法违法行为，推动直管行业安全生产主体责任有效落实，坚决遏制较大及以上生产安全事故，努力减少一般生产安全事故，不发生社会影响较大的非亡人事件，各类生产安全事故指标控制在街道下达的考核指标内，促进街道安全生产形势持续稳定好转。

二、监督检查人员及分工

经济发展板块（规划建设环保领域）工作人员现有4人，分别是：规划建设管理岗1人、农村公里建设管理岗1人、土地管理岗1人、环保管理岗1人。

监督检查人员的具体检查工作安排在每月的现场检查方案中进行明确。

三、监督检查工作日
（一）总法定工作日：251日/人×4人=1004日。

国家法定工作日=全年总天数-双休日-法定节假日

366-104-11=251日

总法定工作日=国家法定工作日×监管人员数量

251×4= 1004日

（二）其他执法工作日：140日。
1. 参与区政府及有关部门、上级监管机关组织的监督检查行动：15日/人×4人=60日。
2. 安全生产举报查处：5日/人×4人=20日。
3. 重大安全生产隐患排查报告的受理、登记建档、跟踪监控、督促整改等：5日/人×4人=20日。
4. 开展机动巡查；10日/人×4人=40日。
（三）非执法工作日：755日。  

1. 学习、培训、考核、会议：52周×1日/周×4人=208日。
2. 病假、事假：7日×4人=28日。
3. 检查指导村（居）业务：2日/村居/人×13个村居×4人=104日。
4．参加党群活动：5日/人×4人=20日。
5. 公务员法定年休假、探亲假、婚（丧）假：35日。
6. 机关值班：12日/年/人×4人=48日。
7. 基础设施建设相关业务：13个村（居）×2日/村居/人×4人=104日。
8. 业务工作：52日/年/人×4人=208日。
（四）监督检查工作日：109日。
监督检查工作日=总法定工作日（1004）-其他执法工作日（140）-非执法工作日（755）=109日。

四、监督检查计划的主要内容

（一）监督检查的原则。

按照“党政同责、一岗双责”，分级负责、属地监管、避免交叉的原则，街道经济发展板块（规划建设环保领域）负责辖区农村公路安全、农房建设和房屋住用安全的监督检查及地质灾害点的巡查排查。开展监督检查时，每次参加人员不少于2人，其中，一人（组）侧重负责生产经营单位安全生产档案资料的检查和文书的填写，一人（组）侧重负责生产现场的检查。

（二）监督检查对象。
1. 重点监督检查对象。
（1）汛期地质灾害（含2个地灾点）的监测监控及预测预报。
（2）农村危房监管。

（3）项目安全监管。

（4）农村道路施工安全监管。

2. 一般监督检查对象。
（1）非汛期地质灾害（含2个地灾点）的监测监控及预测预报。
（2）农村建房安全监管：街道辖区内农村新审批房屋建设安全检查。
（三）监督检查的重点。
1. 住房安全方面：检查房屋主体及基础是否存在裂缝、变形等影响房屋安全的现象，如已确定为危房，检查是否有人居住、是否采取封闭措施等内容。

2. 施工安全方面：是否有无关人员进出施工场地、相关人员是否佩戴安全帽、安全标识是否规范张贴到位等内容。

3. 公路安全方面：公路路基是否存在变形、路面是否通畅等。
4. 地灾防治方面：各地灾点是否开展应急演练、地灾监测APP上报情况、监测人监测记录等内容。

5. 对检查出的安全隐患是否按时整改销号，形成闭环管理。

6. 依法应当监督检查的其他情况。

（四）监督检查工作安排。
1．日常监督检查。
一季度：巡查亭和村、共同村、柏林村的农村公路安全和农房建设、房屋住用安全；登瀛社区涉农居民小组的农村公路安全和农房建设、房屋住用安全。

二季度：巡查玉龙村、桥坝村、思南村的农村公路安全和农房建设、房屋住用安全；联惠社区房屋住用安全。

三季度：巡查三桥村、新街子社区的农村公路安全和农房建设、房屋住用安全；新兴社区房屋住用安全。

四季度：巡查通惠社区、浸水社区涉农居民小组的农村公路安全和农房建设、房屋住用安全。

2．专项监督检查。
三月份：产业路建设安全专项检查。

六月份：地灾点巡查研判。

九月份：农村道路安全专项检查。

十二月份：通惠、登瀛社区老旧小区城镇房屋安全专项检查。

3．随机抽查。
三月份：抽查1条农村道路

六月份：抽查在建农村公路1条

九月份：抽查农房建设户1户农房

十二月份：抽查危房1户房屋
4．项目专项检查。

根据实际报建项目争取情况，将街道办事处作为业主的施工项目纳入监督检查工作安排。
附件：1. 通惠街道2024年地质灾害防治台账
2. 通惠街道2024年地质灾害防治责任落实划分表

	通惠街道2024年地质灾害防治台账



	序号
	灾害名称
	灾害位置
	威胁对象
	监测人
	常用电话
	监测

上报电话
	防灾责任人

（村社区书记）
	联系电话

	
	
	
	房屋面积

（平方米）
	威胁户/人

（户籍）
	常住户/人

（日常）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	户数
	人口
	户数
	人口
	
	
	
	
	

	1
	共同村3社锅铺滑坡
	共同村3社
	8265
	38
	150
	12
	19
	刘绍波
	18223096110
	18223096110
	何  兰
	13883203623

	2
	三桥村蜂桶岩滑坡点
	三桥村10、12社
	1830
	19
	69
	10
	15
	冯忠平
	15923081120
	15923081120
	王永田
	15825989808

	合计
	10095
	57
	219
	22
	34
	
	
	
	
	


通惠街道2024年地质灾害防治责任落实划分表

指挥长：温宏；副指挥长：陈松、朱松；地灾专管员：郑棚椿；地灾点2处：涉及威胁57户，219人；常住22户，34人。
	序号
	地灾点名称
	村负责人
	挂牌领导
	规资所地灾专管员划分
	驻村（居）组长
	地灾监测人
	联系电话

	1
	共同村3社锅铺滑坡
	何  兰
	杨  莉
	王玉华
	程艳菊
	刘绍波
	18223096110

	2
	三桥村蜂桶岩滑坡点
	王永田
	江应莉
	王玉华
	李  貌
	冯中平
	15923081120


附件3

2024年经济发展板块（农林水领域）安全生产与自然灾害防治监督检查计划

一、工作目标

通过安全生产监督检查计划实施，加强对直管行业的执法检查，及时督促企业整改安全隐患，依法查处安全生产非法违法行为，推动直管行业安全生产主体责任有效落实，坚决遏制较大及以上生产安全事故，努力减少一般生产安全事故，不发生社会影响较大的非亡人事件，各类生产安全事故指标控制在街道下达的考核指标内，促进街道安全生产形势持续稳定好转。

二、监督检查人员及分工

经济发展板块（农林水领域）现有工作人员7人，分别是：水利管理岗1人、农业产业发展岗1人、林业管理岗1人、林业土地管理岗1人、畜牧水产岗2人、人饮工程管理岗1人。

监督检查人员的具体检查工作安排在每月的现场检查方案中进行明确。
三、监督检查工作日

（一）总法定工作日：251日/人×7人=1757日。

国家法定工作日=全年总天数-双休日-法定节假日

366-104-11=251日

总法定工作日=国家法定工作日×监管人员数量

251×7=1757日

（二）其他监督检查工作日：385日。

1. 参与区政府及有关部门、上级安全监管执法机关组织的安全生产监督检查行动：15日/人×7人=105日。
2. 安全生产举报查处：10日/人×7人=70日。
3. 重大安全生产隐患排查报告的受理、登记建档、跟踪监控、督促整改等：10日/人×7人=70日。
4. 开展机动监管：10日/人×7人=70日。
5. 上级安全监管机关安排的工作任务：10日/人×7人=70日。
（三）非监督检查工作日：1168日。

1. 学习、培训、考核、会议：52周×2日/周/人×7人=728日。
2. 病假、事假：7日/人×7人=49日。
3. 检查指导村（社区）安全监管工作：13个村（社区）×2日/村居/×7人=182日。
4. 参加党群活动：7日/人×7人=49日。
5. 公务员法定年休假、探亲假、婚（丧）假：90日。
6. 机关值班：10日/人×7人=70日。
（四）监督检查工作日：204日。

监督检查工作日=总法定工作日（1757）-其他监督检查工作日（385）-非监督检查工作日（1168）=204日。
四、监督检查计划的主要内容

（一）监督检查的原则和对象。

对辖区内行业生产领域进行安全检查。重点检查: 农业机械、农用车辆、农产品质量、农产品加工、农业种植业、家庭农场等新型经营主体、十年禁渔、水产养殖业、畜禽养殖业、动物疫病防控、农村清洁能源（沼气池），森林防火、防汛抗旱、气象灾害、在建工程项目等安全监管工作，切实消除隐患，确保行业安全生产稳定发展。开展执法检查时，每次参加人员不少于2人，其中，一人（组）侧重负责生产经营单位安全生产档案资料的监督检查和检查记录的填写，一人（组）侧重负责生产现场的执法检查。农业生产安全监督检查工作实行制度化、时限化，每月至少检查一次，对于重大事故隐患和重点部位，随时进行检查，具体在当月的《现场检查方案》中进行明确。
（二）监督检查的内容。
1. 农业机械、车辆。未依法办理拖拉机、联合收割机登记手续并取得相应的证书和牌照，擅自将拖拉机、联合收割机投入使用的行为；未依法取得相应驾驶（操作）证件而操作拖拉机、联合收割机的行为；操作与本人操作证件规定不相符的拖拉机、联合收割机，或者操作未按照规定登记、检验或者检验不合格、安全设施不全、安全标识、机件失效和达到报废标准的拖拉机、联合收割机的行为；上道路拖拉机无牌无证行驶、超速超载、违法载人、疲劳和酒后驾驶以及使用伪造、变造的登记证书、牌证、检验标志、保险标志等违法行为；伪造、变造或者使用伪造、变造的拖拉机、联合收割机证书和牌照的行为；经检验检查发现农业机械存在事故隐患，拒不排除并继续使用的行为；未取得维修技术合格证书或者使用伪造、变造、过期的维修技术合格证书从事农机维修经营的行为和拼装、改装农业机械整机的行为。

2. 农产品质量安全。是否将安全生产责任落实到人；是否建立健全安全管理制度；是否开展投入品经营区域内的安全隐患排查并及时整改；是否定期、规范维护消防灭火的设施设备；是否在危险区域设置醒目安全警示标志或防护设施；是否开展水电路及其设备的安全排查；高毒农药是否严格按照专柜销售、实名制购买；农业投入品经营者是否合规合法、持证经营；其他具体检查内容结合季节性特点、突出重点时段和阶段性工作等实际开展。

3. 农产品加工。一是证照、资质类；二是农产品质量合格证的实施使用情况，农产品质量检测报告；三是生产经营单位主体责任落实情况（主要包括：主要负责人和安全管理人员安全工作履职情况，全员安全责任制、宣传教育培训、隐患排查治理和风险防控等）。具体检查内容结合季节性特点、突出重点时段和阶段性工作等实际，在当月的《现场检查方案》中进行明确。

4. 农业种植业（种植大户、农资经销商）。未建立健全安全生产制度、组织机构、配备安全工作人员的行为；未执行相关安全管理制度的行为；未按照要求落实安全生产工作而造成安全事故的行为；生产基地存在有安全隐患而瞒报、谎报，发现安全隐患未及时处理的行为。（如基地内利用车辆或农机违法载人行为、灌溉设施和有机肥堆沤区域临边防护不到位、警示不到位的问题）；未执行农作物农产品质量安全、种子种苗生产的相关规定；农业抗灾减灾制度措施落实情况。

5. 家庭农场等新型经营主体。
（1）共性部份。生产经营单位安全生产主体责任落实情况，主要包括：安全责任是否到位、安全投入是否到位、安全培训是否到位、安全管理是否到位、应急管理是否到位；生产经营单位风险辨识及隐患排查治理“双防控”工作落实情况；生产经营单位推进农业行业安全生产专项整治三年行动任务清单落实情况。

（2）个性部分。根据生产经营单位实际生产情况具体监督检查，如：生产经营单位证照是否合法有效；临涯、临水等危险区域是否设置醒目的安全警示标志；临涯、临水等危险区域是否设置安全防护设施等；生产基地内是否存在利用车辆和农机违法载人行为；其他需要检查的安全事项。

6. 十年禁渔。一是电毒炸非法捕捞违法行为；二是使用网具非法捕捞违法行为；三是违规使用多竿、多钩和禁用渔具违法违规垂钓行为。四是其他检查事项。具体检查内容结合季节性特点、突出重点时段和阶段性工作等实际，在当月的《现场检查方案》中进行明确。

7. 水产养殖业。
（1）水产生产安全监管。生产安全主体责任是否明确，制度是否健全；是否认真开展安全隐患排查和整改；配电设施是否符合电力配置标准，是否带漏电保护装置；氧气罐周边有无摆放易燃易爆物品；是否设置安全警示标志牌，高压线下禁止垂钓，禁止在池塘嬉戏玩耍和游泳；其他需要检查的安全事项。

（2）水产品安全监管。有无水产生产、用药、销售记录，是否完整；安全间隔期、休药期的执行情况；有无禁用鱼药；养殖水源是否被污染；有无四类饲料和添加剂（无产品质量标准的、无合格证的、无许可证和批准文号的、变质和过期的。）

（3）养殖生态安全监管。有无外来水产物种；有无养殖尾水处理设施。（如生态沟、放水经过经果林地、池内种植有水生植物、瘦身鱼养殖、池塘底排污水质改良、多级人工湿地净化、生态沟渠净水、多级沉淀池净水）；周边环境有无丢弃鱼药包装。
（4）是其他检查事项。具体检查内容结合季节性特点、突出重点时段和阶段性工作等实际，在当月的《现场检查方案》中进行明确。

8. 畜禽养殖业（规模养殖场）。是否将安全生产责任落实到人；是否建立健全安全机制制度；是否开展养殖区域内的安全隐患排查并及时整改；是否定期、规范维护养殖场的设施设备；是否在危险区域设置醒目安全警示标志或防护设施；是否开展水电路及其设备的安全排查；新建养殖场是否严格防控施工安全；其他具体检查内容结合季节性特点、突出重点时段和阶段性工作等实际开展。

9. 动物疫病防控。
（1）动物防疫消毒药安全。是否建立消毒药保管责任制；是否落实专人保管；存放是否规范；消毒药是否过期，过期消毒药是否按程序销毁；是否建立出入库台账，账物是否相符；是否开展安全培训；是否定期排查安全隐患并整改销号。

（2）饲料兽药安全。是否有正规营业执照；是否落实专人保管；存放是否规范；饲料兽药是否过期，过期后是否按程序销毁；是否建立出入库台账，账物是否相符；是否开展安全培训；是否定期排查安全隐患并整改销号。

10. 农村能源（沼气池）。
（1）大中型沼气工程。一是沼气工程安全责任制落实情况；二是设施设备日常维护保养情况；三是应急处置措施制定及落实情况；四是沼气池、沼液池等安全防护措施落实情况；五是其他安全工作落实情况。具体检查内容结合季节性特点、突出重点时段和阶段性工作等实际，在当月的《现场检查方案》中进行明确。

（2）户用沼气设施。是否知晓相关应急处置及避险常识；沼气设施区域是否悬挂“当心中毒”“当心火灾”“当心爆炸”“当心淹溺”“有限空间作业告知牌”等安全警示标志、标牌；临水、临边等安全防护是否到位；管道、脱硫器、开关和灶具等是否完好、规范。
11. 森林防火安全检查。森林防火风险期村居值班人员是否在岗、是否建立应急救援队伍、是否有救援物资装备；卡点值守人员是否在岗，是否严格登记进山人员信息，是否严格执行扫码登记；重点山头护林员是否在岗开展巡查；有无防火标语、烧荒现象。
12. 防汛抗旱安全检查。山坪塘：溢洪管道是否损坏或拥堵，坝体是否损坏（渗漏）、安全警示标志是否完整、放水设施是否损坏；水库运行情况：坝顶、上游坝面与近水面是否存在变形、塌陷、裂缝、水面旋涡、冒泡的情况，下游坝面、坝脚与坝后、两肩坝是否存在变形、塌陷、裂缝、渗漏、冒浑水、白蚁危害。泄水建筑物（溢洪道）进口与控制段，泄槽与出口段是否存在变形、落石、冲刷、破损，边坡与下游通道是否存在落石、滑塌、变形的情况。放水建筑物（放水涵）坝趾进口与涵管是否存在变形、塌陷、塌坑，出口周边是否存在渗漏、冒浑水、塌陷、塌坑的情况；河道安全检查：有无乱倾倒垃圾、乱排乱放及其他污染水体情况，河道范围内有无险情；饮水安全：安全防护措施是否完善、有无破坏饮水设施情况。
13. 气象灾害安全检查。防雷设施安全检查：是否存在未安装防雷装置（构）筑物，新建项目设计是否通过防雷审核并通过防雷竣工验收，是否设置防雷安全管理机构、配置管理人员，是否制定并落实防雷安全管理制度。
14. 工程项目（水利工程、高标准农田建设、人居环境整治工程等）。
（1）安全生产基本条件。监理单位安全监管岗位工作人员资质有效；施工单位资格手续（资质、许可、相符）齐全、有效；施工单位管理者获取安全资格证（经理、项目经理、安全管理人员）。

（2）安全生产管理要素。安全生产管理组织机构建立（领导机构、管理机构）；配备安全专职管理人员，并明确公示；建立、健全安全生产责任制和考核机制；安全检查，检查有记录、有整改措施；组织安全教育与安全宣传；安全风险分级管控与事故风险排查；安全管理制度的建立落实。

（3）安全生产施工监管。土建工程施工场地围设、场地布置、道路平整、安全标志；作业者劳动防护用品配备与使用；机械设施设备的保养和维护；其他需纳入检查的事项。

具体的检查内容在现场检查方案中明确。

（三）监督检查工作安排。

1. 日常监督检查。
参照上述检查内容，对辖区内农业机械、农用车辆、农产品质量、农产品加工、农业种植业、家庭农场等新型经营主体、十年禁渔、水产养殖业、畜禽养殖业、动物疫病防控、农村清洁能源（沼气池），森林防火、防汛抗旱、气象灾害、在建工程项目等方面开展监督检查，全年开展监督检查不少于84次，原则上每月最少检查8次，要求对辖区内涉及村（社区）进行全覆盖。 

专项监督检查。
森林防火安全：分别在春季森林防火期（3-6月）和秋季森林防火期（9-11月）内，在街道的村及涉农社区中每月随机抽查1个村（社区）开展森林防火监督检查。

水利工程安全：在汛期（5月1日至9月30日），每月随机抽查1个村（社区）开展水利工程安全检查，重点监督检查辖区内所有水库及重点山坪塘。
3. 随机抽查。
三月：辖区内1家涉木企业
六月：辖区内2家农业投入品经营主体
九月：辖区内1家涉木企业
十二月：辖区内2家农业投入品经营主体
附件4

2024年党的建设板块（文化领域）安全生产

与自然灾害防治监督检查计划

一、目标任务

通过安全生产监督检查计划实施，认真履行安全生监管职责，加大监管力度，杜绝重大以上事故，遏制较大事故，减少一般事故，实现全街道文化娱乐领域安全形势持续稳定好转。

二、监督检查人员及分工

党的建设板块（文化领域）现有工作人员2人，分别是：宣传文化岗1人、文化服务岗1人。

监督检查人员的具体检查工作安排在每月的现场检查方案中进行明确。
三、监督检查工作日

（一）总法定工作日：251日/人×2人=502日。

国家法定工作日=全年总天数-双休日-法定节假日

366-104-11=251日

总法定工作日=国家法定工作日×监管人员数量

251×2=502日

（二）其他监督检查工作日：94日。

1. 参与区政府及有关部门、上级安全监管执法机关组织的安全生产监督检查行动：15日/人×2人=30日。
2. 安全生产举报查处：5日/人×2人=10日。
3. 重大安全生产隐患排查报告的受理、登记建档、跟踪监控、督促整改等：6日/人×2人=12日。
4. 开展机动检查：11日/人×2人=22日。
5. 上级安全监管机关安排的工作任务：10日/人×2人=20日。
（三）非监督检查工作日：348日。

1. 学习、培训、考核、会议：52周×1日/周/人×2人=104日。
2. 病假、事假：6日/人×2人=12日。
3. 检查指导村（社区）安全监管工作：13个村（社区）×1日/村居/人×2人=26日。
4．参加党群活动：7日/人×2人=14日。
5. 公务员法定年休假、探亲假、婚（丧）假：20日。
6. 机关值班：10日/人×2人=20日。
7. 其他业务工作：152日。

（四）监督检查工作日：60日。

监督检查工作日=总法定工作日（502）-其他监督检查工作日（94）-非监督检查工作日（348）=60日。

四、监督检查计划的主要内容

（一）监督检查的原则和对象。
坚持“党政同责、一岗双责”，分级负责、属地监管、避免交叉的原则，党的建设板块（文化领域）负责辖区12家重点文化娱乐企业（2家KTV，2家电影院，1家网吧，3家游乐场，2家书店，1家密室逃脱、1家剧本杀）的安全检查。开展执法检查时，每次参加人员不少于2人，其中，一人（组）侧重负责生产经营单位安全生产档案资料的执法检查和执法文书的填写，一人（组）侧重负责生产现场的执法检查。

（二）监督检查的内容。
1．是否依法取得有关文化娱乐经营许可。

2．消防设备设施是否齐备有效。

3. 是否存在涉黄、涉毒等违法经营活动。

4. 消防通道是否畅通。

5. 依法设置安全生产管理机构和配备安全生产管理人员的情况。

6. 从业人员受到安全生产教育、培训。

7. 在有较大危险因素的生产经营场所和有关设施、设备上，设置安全警示标志的情况。

8．依法应当监督检查的其他情况（含区级部门委托执法）。

具体的检查内容在现场检查方案中明确。

（三）监督检查工作安排。
对12家重点文化娱乐企业，每月检查2-3家，确保半年全覆盖检查1次；对于重大事故隐患和重大危险源以及重点部位，随时进行检查。

一季度（7家）：綦江区可酷文化娱乐中心（COCO纯K）、万达电影城有限公司、重庆市綦江区盛维文化体育发展有限公司（万达大玩家）、北京华录乐影科技有限公司綦江分公司（爱琴海华录乐园）、泰图书店、URX密室逃脱、一柒推理社（剧本杀）。

二季度（8家）：爱尚纯K、风雷动网咖（红星店）、凯星影院管理有限公司、重庆市綦江区梦幻堡游乐有限公司、海棠书店、泰图书店、URX密室逃脱、一柒推理社（剧本杀）。

三季度（7家）：綦江区可酷文化娱乐中心（COCO纯K）、万达电影城有限公司、重庆市綦江区盛维文化体育发展有限公司（万达大玩家）、北京华录乐影科技有限公司綦江分公司（爱琴海华录乐园）、泰图书店、URX密室逃脱、一柒推理社（剧本杀）。

四季度（8家）：爱尚纯K、风雷动网咖（红星店）、凯星影院管理有限公司、重庆市綦江区梦幻堡游乐有限公司、海棠书店、泰图书店、URX密室逃脱、一柒推理社（剧本杀）。
附件5

 2024年民生服务板块（社会事务领域）安全生产与自然灾害防治监督检查计划

一、工作目标

通过安全生产监督检查计划实施，加强对辖区社会事务类机构（民营医疗机构、托育机构、养老机构、民政机构、村卫生室）监督检查，及时督促整改安全隐患，坚决遏制较大及以上生产安全事故，努力减少一般生产安全事故，实现全年生产安全“零死亡”的目标任务。

二、监督检查人员及分工

民生服务板块（社会事务领域）工作人员现有6人，分别是：民政管理岗1人、社会救助岗1人、退役军人服务岗1人、社会事务岗1人、公共利益导向岗1人、社保综合岗1人。
监督检查人员的具体检查工作安排在每月的现场检查方案中进行明确。

三、监督检查工作日

（一）总法定工作日：6人×251日/人=1506日。
国家法定工作日=全年总天数-双休日-法定节假日

366-104-11=251日

总法定工作日=国家法定工作日×监管人员数量

251×6=1506日

（二）其他执法工作日：330日。
1．参与区政府及有关部门、上级安全监管执法机关组织的安全生产执法行动：15日/人×6人=90日。
2．安全生产举报查处：10日/人×6人=60日。
3．重大安全生产隐患排查报告的受理、登记建档、跟踪监控、督促整改等：10日/人×6人=60日。
4．开展机动执法；10日/人×6人=60日。
5．上级安全监管机关安排的工作任务：10日/人×6人=60日。
（三）非执法工作日：1092日。
1．学习、培训、考核、会议：52周×2日/周/人×6人=624日。
2．病假、事假：5日/人×6人=30日。
3．检查指导村（居）安全监管执法工作：13个村（居）×1日/村居/人×6人=78日。
4．参加党群活动：7日/人×6人=42日。
5．公务员法定年休假、探亲假、婚（丧）假：80日。
6．机关值班：10日/人×6人=60日。
7．党工委、办事处安排的其他业务工作等：178日。
（四）监督检查工作日：84日。
监督检查工作日=总法定工作日（1506）-其他执法工作日（330）-非执法工作日（1092）=84日。

四、监督检查计划的主要内容

（一）监督检查的原则。

按照分级负责、行业主管、属地监管、避免交叉的原则，监管职责范围分为：负责对辖区社会事务类机构（民营医疗机构、托育机构、养老机构、民政机构、村卫生室）安全生产监督检查。开展监督检查时，每次参加人员不少于2人，负责检查生产经营单位安全生产档案资料和生产现场的安全措施落实情况。
（二）监督检查的重点。

1．是否建立安全管理制度。

2．是否配备相应消防安全设施并且能正常使用。

3．是否定期开展防火检查、巡查，及时消除火灾隐患。

4．是否组织制定并实施本单位的生产安全事故应急救援预案。
5．消防通道是否畅通。
（三）监督检查对象。

按照上级安全监管要求，2024年通惠街道民生服务板块（社会事务领域）将对辖区内9家卫生室（共同、亭和、思南、柏林、新兴、三桥、登瀛、桥坝、玉龙）、4家民政机构进行重点监管检查。
（四）监督检查工作安排。

1. 日常监督检查。
每月检查1-2家村卫生室、1家民政机构，确保半年全覆盖一次。

一月份：共同村卫生室、亭和村卫生室、顺欣养老院。
二月份：思南村卫生室、柏林村卫生室、通惠街道养老服务中心。

三月份：新兴村卫生室、千家福养老院。

四月份：三桥村卫生院、登瀛村卫生室、渝康（馨）家园。
五月份：桥坝村卫生室、玉龙村卫生室、新街子老年食堂。
六月份：共同村卫生室、亭和村卫生室、顺欣养老院。

七月份：思南村卫生室、柏林村卫生室、通惠街道养老服务中心。
八月份：新兴村卫生室、千家福养老院。
九月份：三桥村卫生院、登瀛村卫生室、渝康（馨）家园。
十月份：桥坝村卫生室、玉龙村卫生室、新街子老年食堂。

十一月份：思南村卫生室、柏林村卫生室、通惠街道养老服务中心。
十二月份：三桥村卫生院、登瀛村卫生室、渝康（馨）家园。
2．随机抽查。
每月在辖区5个（4家民营医疗机构、1家托育机构）中随机抽取1家开展安全生产监督检查工作。抽查机构名单以每月抽查工作计划为准。
附件6

2024年平安法治板块（平安建设领域）

安全生产与自然灾害防治监督

检查计划
一、工作目标

通过安全生产监督检查计划实施，加强对影响铁路沿线环境安全和校园及周边环境安全隐患的排查，及时督促整改安全隐患，确保辖区内铁路沿线环境和校园及周边环境安全，促进街道安全生产形势持续稳定好转。
二、监督检查人员及分工
平安法治板块（平安建设领域）现有工作人员3人，分别是：平安建设管理岗1人、信访维稳岗1人、法治建设岗1人。

监督检查人员的具体检查工作安排在每月的现场检查方案中进行明确。

三、监督检查工作日

（一）总法定工作日：3人×251日/人=753日。
国家法定工作日=全年总天数-双休日-法定节假日

366-104-11=251日

总法定工作日=国家法定工作日×监管人员数量

251×3=753日

其他监督检查工作日：177日。
1．参与区政府及有关部门、上级安全监管执法机关组织的安全生产监督检查行动：15日/人×3人=45日。
2．安全生产举报查处：10日/人×3人=30日。
3．重大安全生产隐患排查报告的受理、登记建档、跟踪监控、督促整改等：12日/人×3人=36日。
4．开展机动检查；10日/人×3人=30日。
5．上级安全监管机关安排的工作任务：12日/人×3人=36日。
（三）非监督检查工作日：516日。
1．学习、培训、考核、会议：52周×1日/周/人×3人=156日。
2．病假、事假：5日/人×3人=15日。
3．检查指导村（社区）安全监管工作：13个村（社区）×2日/村居/人×3人=78日。
4．参加党群活动：7日/人×3人=21日。
5．公务员法定年休假、探亲假、婚（丧）假：35日。
6．机关值班：13日/人×3人=39日。
7．党工委、办事处安排的其他工作等：172日。
（四）监督检查工作日：60日。

监督检查工作日=总法定工作日（753）-其他监督检查工作日（177）-非监督检查工作日（516）=60日。

四、监督检查计划的主要内容

（一）监督检查的原则。

按照“党政同责、一岗双责”，分级负责、属地监管、避免交叉的原则，平安法治板块平安建设领域牵头负责对辖区范围内铁路沿线环境和校园周边环境进行安全检查。

开展检查时，每次参加人员不少于2人，一人（组）侧重负责安全生产档案检查资料的填写、收集，一人（组）侧重负责安全生产现场的检查。
（二）监督检查的内容。
1．校园及周边检查。
全街道共有16所学校、幼儿园，其中大学2所，中学2所，小学4所，幼儿园8所。主要检查校园及周边环境安全，整治影响校园周边环境安全的各种问题，严厉打击各种侵害师生安全的违法犯罪活动，确保学校和社会的安全稳定。

2．防溺水检查。
主要检查辖区河流、山坪塘是否有人私自游泳，是否有警示标志牌、放置长竹竿等救生工具。加强对家长及学生开展防溺水安全宣传教育，有效提高监护人责任和提高青少年自我安全防范意识，遏制溺水事故的发生。
3．川黔铁路沿线巡查。
街道辖区范围内铁路川黔线K62+500--K72+200，总长9.7KM，沿线涉及3个村居（三桥村、玉龙村、新街子社区）。以易发生的危险案（事）件、行人横越铁路、沿线行走、铁路两侧塑料棚、彩钢瓦等易飘落设施、树木侵限等安全隐患为重点，对铁路沿线居民开展宣传教育，警示各类违法行为和安全隐患对铁路安全的危害及法律后果，提升铁路沿线居民的铁路安全意识、法治意识。
具体的检查内容在现场检查方案中明确。

（三）监督检查工作安排。

每月开展一次铁路护路巡查；每季度开展一次校园及周边环境安全检查，每季度检查学校（校园及周边环境安全）不少于4所；每年开展2次辖区水域安全隐患检查。
一季度：通惠小学、通惠中学、贝乐幼儿园、三色爱萌实验幼儿园。

二季度：朗萌巴蜀幼儿园、新城幼儿园、才识峰汇幼儿园、实验小学附设幼儿园。

三季度：陵园小学、綦江中学、童梦星月幼儿园、惠登陵园小学。

四季度：外语外事学院、移通学院、登瀛学校、通惠中心幼儿园。

附件7

2024年平安法治板块（城乡卫生管理领域）

安全生产与自然灾害防治

监督检查计划

一、工作目标

通过安全监督检查计划实施，坚决遏制较大及以上安全事故，努力做好环卫保洁、垃圾收运、化粪池的安全生产监管，避免环卫作业、垃圾收运、化粪池堵塞爆炸等引起的安全事故。

二、监督检查人员及分工
平安法治板块（城乡卫生管理领域）工作人员现有5人，分别是：城乡卫生管理岗1人、城乡卫生资料管理岗1人、直属环卫岗1人、环境卫生督查岗1人、市政设施管理岗1人。
监督检查人员的具体检查工作安排在每月的现场检查方案中进行明确。

三、监督检查工作日

（一）总法定工作日：5人×251天=1255日。

国家法定工作日=全年总天数-双休日-法定节假日

366-104-11=251日

总法定工作日=国家法定工作日×监管人员数量

251×5=1255日

（二）其他监督检查工作日：185日。
1．参与区政府、城管局及有关部门、上级安全监管机关组织的安全检查行动：15日×5人=75日。
2．安全生产举报查处：5日×5人=25日。
3．重大安全隐患排查报告的受理、登记建档、跟踪监控、督促整改等：5日×5人=25日。
4．开展机动检查：12日×5人=60日。
（三）非监督检查工作日：974日。

1．学习、培训、考核、会议：52周×2日/周×5人=520日。
2．病假、事假：5日×5人=25日。
3．检查指导村（社区）其他工作：13个村（社区）×2日×5人=130日。
4．参加党群、其他活动：7日×5人=35日。
5．公务员法定年休假、探亲假、婚（丧）假：65日。
6．机关值班：10日/年×5人=50日。
7．党工委、办事处安排的业务工作及其他工作等：149日。
（四）监督检查工作日：96日。
监督检查工作日=总法定工作日（1255）-其他监督检查工作日（185）-非监督检查工作日（974）=96日。

四、监督检查计划的主要内容

（一）监督检查的原则。
按照“党政同责、一岗双责”，分级负责、属地监管、避免交叉的原则，城乡管理服务中心负责街道辖区的环卫保洁、垃圾站前收运、化粪池等安全生产监管工作。
开展检查时，每次参加人员不少于2人，一人（组）侧重负责安全生产档案检查资料的填写、收集，一人（组）侧重负责安全生产现场的检查。
（二）监督检查的对象。
1．化粪池：通惠街道辖区内现有无主化粪池50座，登瀛社区24座，新街子社区20座，通惠社区6座。

2．环卫保洁公司两家：重庆市合友物业服务有限公司，重庆市綦江区靓江清洁服务有限公司。

3．直属环卫：5个清洗组，3个洒水组，2个垃圾收运组，1个降尘组。

（三）监督检查的内容。

1．化粪池。
（1）化粪池周边是否有禁火、禁放、禁停标志。

（2）化粪池是否溢出。

（3）化粪池周边是否有明火作业、焊接作业、儿童玩火等隐患。
（4）化粪池清掏作业是否规范。

2．环卫。
（1）环卫车辆安全警示灯是否闪烁。

（2） 环卫工作人员是否着装规范（反光工作服+安全提示灯）。
（3）环卫驾驶员是否遵守交通规则（是否酒驾、是否穿拖鞋开车、是否暴力驾驶等）。

检查方法主要采用一听、二查、三看、四问、五评议、六反馈的方法进行。

具体的检查内容在现场检查方案中明确。

（四）监督检查工作安排。

1．日常监督检查。
一月份：登瀛社区化粪池4座（登瀛街2号附15号至16号、登瀛街3号楼背后、登瀛街4号附6号、登瀛街7号楼背后），重庆市合友物业服务有限公司。

二月份：新街子社区化粪池4座（虹桥路67号、虹桥路61号、虹桥路41号、虹桥路50号），重庆市綦江区靓江清洁服务有限公司。

三月份：登瀛社区化粪池4座（登瀛街7号楼附6号背后、登瀛街8号附7号、登瀛街9号楼角下面、登瀛街10号楼楼梯口），重庆市合友物业服务有限公司。

四月份：新街子社区化粪池4座（虹桥路66号、虹桥路69号、虹桥路68号、虹桥路70号），重庆市綦江区靓江清洁服务有限公司。

五月份：通惠社区化粪池6座（社区办公室后面公厕、惠滨二路22号、惠滨二路38号附9号、惠滨二路40号附1号、惠滨二路38号附19号、公厕），重庆市合友物业服务有限公司。

六月份：登瀛社区化粪池4座（登瀛街14号附6号对面河边、登瀛街28号、登瀛街33号楼2幢和3幢背后河边、登瀛街45号5幢负1-2），重庆市綦江区靓江清洁服务有限公司。

七月份：新街子社区化粪池4座（虹桥路71号、虹桥路81、虹桥路82号、火车站45号），重庆市合友物业服务有限公司。

八月份：登瀛社区化粪池4座（登瀛街45号7幢背后、登瀛街45号8幢楼梯间旁小屋里、登瀛街46号1幢2单元背后、登瀛街53号背后），重庆市綦江区靓江清洁服务有限公司。

九月份：新街子社区化粪池4座（虹桥路87、虹桥路93号、虹桥路141号、虹桥路142号），重庆市合友物业服务有限公司。

十月份：登瀛社区化粪池4座（登瀛街52号超市背后、登瀛街53号附3号背后、登瀛街56号附1号巷道旁、老街58号附6号背后），重庆市綦江区靓江清洁服务有限公司。

十一月份：新街子社区化粪池4座（虹桥路156号、綦登路34号、綦登路40号、綦登路4号），重庆市合友物业服务有限公司。
十二月份：登瀛社区化粪池4座（登瀛老街64号和66号公用一个、登瀛街68号附6号背后、小区高层的在小区7号楼背后、登瀛社区背后敬老院），重庆市綦江区靓江清洁服务有限公司。
2．随机抽查。
每月对直属环卫开展随机抽查不少于2次（含重大节日检查）。
附件：2024年通惠街道无主化粪池明细表
2024年通惠街道无主化粪池明细表

	序号
	社区
	地址
	序号
	社区
	地址

	1
	新街子社区
	火车站29号（虹桥路67号）
	26
	通惠社区
	惠滨二路38号附19号

	2
	新街子社区
	火车站28号（虹桥路61号
	27
	登瀛社区
	登瀛街2号附15号至16号

	3
	新街子社区
	火车站19号（虹桥路41号）
	28
	登瀛社区
	登瀛街3号楼背后

	4
	新街子社区
	火车站22号（虹桥路50号）
	29
	登瀛社区
	登瀛街4号附6号

	5
	新街子社区
	火车站30号（虹桥路66号）
	30
	登瀛社区
	登瀛街7号楼背后

	6
	新街子社区
	火车站32号（虹桥路69号）
	31
	登瀛社区
	登瀛街7号楼附6号背后

	7
	新街子社区
	火车站31号（虹桥路68号）
	32
	登瀛社区
	登瀛街8号附7号

	8
	新街子社区
	火车站34号（虹桥路70号）
	33
	登瀛社区
	登瀛街9号楼角下面

	9
	新街子社区
	火车站33号（虹桥路71号）
	34
	登瀛社区
	登瀛街10号楼楼梯口

	10
	新街子社区
	火车站42号（虹桥路81）
	35
	登瀛社区
	登瀛街14号附6号对面河边

	11
	新街子社区
	火车站43号（虹桥路82号）
	36
	登瀛社区
	登瀛街28号

	12
	新街子社区
	火车站45号（虹桥路83号、85号共用）
	37
	登瀛社区
	登瀛街33号楼2、3幢背后河边

	13
	新街子社区
	火车站60号（虹桥路87）
	38
	登瀛社区
	登瀛街45号5幢负1-2

	14
	新街子社区
	火车站66号（虹桥路93号）
	39
	登瀛社区
	登瀛街45号7幢背后

	15
	新街子社区
	火车站91号（虹桥路141号）
	40
	登瀛社区
	登瀛街45号8幢在楼梯间旁小屋里

	16
	新街子社区
	火车站92号（虹桥路142号）
	41
	登瀛社区
	登瀛街46号1幢2单元背后

	17
	新街子社区
	火车站99号（虹桥路156号）
	42
	登瀛社区
	登瀛街53号背后

	18
	新街子社区
	綦登路34号
	43
	登瀛社区
	登瀛街52号超市背后

	19
	新街子社区
	綦登路40号
	44
	登瀛社区
	登瀛街53号附3号背后

	20
	新街子社区
	新街子127号（綦登路4号）
	45
	登瀛社区
	登瀛街56号附1号巷道旁

	21
	通惠社区
	社区办公室后面公厕
	46
	登瀛社区
	老街58号附6号背后

	22
	通惠社区
	兽医站集资房（惠滨二路22号）
	47
	登瀛社区
	老街64号和66公用一个

	23
	通惠社区
	通惠小学集资房1（惠滨二路38号附9号）
	48
	登瀛社区
	登瀛街68号附6号背后

	24
	通惠社区
	供销社集资房（惠滨二路40号附1号）
	49
	登瀛社区
	小区高层的在小区7号楼背后

	25
	通惠社区
	公厕
	50
	登瀛社区
	社区背后（敬老院的）


附件8

2024年经济发展板块（经济发展领域）

工贸行业安全生产与自然灾害防治

监督检查计划

一、工作目标

通过安全生产执法计划实施，加强对工贸企业执法检查，及时督促企业整改安全隐患，依法查处安全生产非法违法行为，推动工贸企业安全生产主体责任有效落实，坚决遏制较大及以上生产安全事故，努力减少一般生产安全事故，不发生社会影响较大的非亡人事件，促进全街道工贸行业安全生产形势稳定好转。

二、监督检查人员及分工
经济发展板块（经济发展领域）现有工作人员3人，分别是：经济运行管理岗1人、企业服务岗1人、科技发展岗1人。人员分工在每次的《现场检查方案》中进行明确。

三、监督检查工作日
（一）总法定工作日：251日/人×3人=753日。

国家法定工作日=全年总天数-双休日-法定节假日

366-104-11=251日

总法定工作日=国家法定工作日×监管人员数量

251×3=753日

（二）其他监督检查工作日：294日。

开展安全生产综合监管：3人×52日/人=156日。
开展安全生产宣传教育培训：3人×10日/人=30日。
参与街道及有关部门、上级安全监管机关组织的安全监督检查专项行动：3人×11日/人=33日。
重大安全生产隐患排查报告的受理、登记建档、跟踪监控、督促整改：3人×10日/人=30日。
接受企业咨询，指导企业整改，有关报告、制度、安全设施三同时管理工作：3人×3日/人=9日。
开展机动督查检查共计3人×12日/人=36日。
（三）非监督检查工作日：325日。

学习、培训、考核、街道内会议、联席会议、人事管理、日常工作事务共计：3人×52周×1日/周/人=156日。
检查指导村居安全工作：13个村居×3人×2日/村居/人=78日。
参加党群活动：3人×7日/人=21日。
法定年休假、婚（丧）假，及事假、病假等共计：40日。
机关值班：3人×10日/人=30日。
（四）监督检查工作日：134日。

监督检查工作日=总法定工作日（753）-其他监督检查工作日（294）-非监督检查工作日（325）=134日。
四、监督检查计划的主要内容

（一）监督检查要求。

1．按照《国民经济行业分类》（GB/T4754—2011）把工贸行业分为冶金、有色、机械、建材、轻工、纺织、烟草、商贸八大行业。对纳入2024年度安全生产监督检查的84家生产经营单位开展日常监督检查、专项监督检查和随机抽查，日常监督检查、专项监督检查比例为70%（59家），随机抽查比例为30%（25家）。
2．纳入监督检查计划的生产经营单位发生变化或有新增重点企业需监督检查的，书面说明情况并报分管领导和主要领导审批后执行。
3．监督检查工作由2名及以上执法人员共同完成。如有需要时可联合相关行业主管部门、专项部门等执法人员共同监督检查，也可聘请安全技术服务机构专业技术人员和有关专家参加实施。

（二）监督检查重点。

 以“督查”为主要监督检查方式，对生产经营单位是否具备有关法律、法规、规章和国家标准或者行业标准、地方标准规定的安全生产条件以及工贸行业59项重大隐患（《工贸行业重大生产安全事故隐患判定标准（2017版）》）排查治理和风险辨识管控情况进行现场督查，结合实际突出以下内容：

工贸行业生产经营单位各级岗位安全生产履职情况。

工贸行业生产经营单位开展安全生产教育培训情况。

工贸行业生产经营单位开展风险辨识管控和隐患排查治理情况。
工贸行业生产经营单位是否存在重大安全隐患未整改情况。
工贸行业生产经营单位是否存在安全生产违法违规行为。
具体监督检查内容，在《现场检查方案》中明确。

（三）监督检查工作安排。

1. 日常监督检查和专项监督检查。
主要监督检查规下工业、限下商贸企业安全生产主体责任落实情况和主要危险因素现场管控情况。
第一季度（1-3月）共14家。

一月工作计划（5家）、二月工作计划（5家）、三月工作计划（4家）。
第二季度（4-6月）共15家。

四月工作计划（5家）、五月工作计划（6家）、六月工作计划（4家）。

第三季度（7-9月）共15家。
七月工作计划（5家）、八月工作计划（5家）、九月工作计划（5家）。

第四季度（10-12月）共15家。

十月工作计划（5家）、十一月工作计划（5家）、十二月工作计划（5家）。

工作计划详见附件。
2．随机抽查。
按照双随机（两名执法人员随机、监督检查对象随机）的要求，在辖区企业中随机抽取企业，具体监督检查内容，在《现场检查方案》中明确。

附件：2024年经济发展板块（经济发展领域）工贸行业安全生产监督检查计划表

	附件

2024年经济发展板块（经济发展领域）工贸行业安全生产监督检查计划表

	序号
	检查形式
	季度
	月份
	单位名称
	地址

	1
	日常监督检查和专项监督检查
	一季度

（14家）
	1月

（5家）
	重庆泽远贸易有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道22号峰汇国际1幢附1-34号

	2
	
	
	
	重庆蒙之垣商贸有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道25号体育中心

	3
	
	
	
	重庆牛一半餐饮文化有限公司
	重庆市綦江区通惠大道29号新都汇24幢2-商业01（自主承诺）

	4
	
	
	
	重庆江俞肖楠酒店管理有限公司
	重庆市綦江区通惠大道25号（自主承诺）

	5
	
	
	
	重庆市綦江区朝野混凝土有限公司
	重庆市綦江区通惠街道堰岗社

	6
	
	
	2月

（5家）
	重庆市綦江区熙鸿便利店
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道32号时代天骄2幢负2-42号

	7
	
	
	
	重庆庆徽物流有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道32号时代天骄附9号2-22

	8
	
	
	
	重庆新路达建材有限公司
	通惠大道31号旗龙国际名车广场附3号2-3

	9
	
	
	
	迪之祥商贸（重庆）有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道32号时代天骄2幢5-4

	10
	
	
	
	重庆金食尚餐饮管理有限公司
	重庆市綦江区通惠街道通惠大道29号新都汇附60号

	11
	
	
	3月

（4家）
	綦江县小王面粉加工坊
	重庆市綦江县文龙街道玉龙村6组

	12
	
	
	
	綦江县金胖子面粉加工坊
	重庆市綦江且文龙街道玉龙村5组

	13
	
	
	
	綦江县二娃面粉加工厂
	重庆市綦江县文龙街道玉龙村5组

	14
	
	
	
	綦江县泽凤面粉加工坊
	重庆市綦江区通惠街道玉龙村5组

	15
	
	二季度
（15家）
	4月

（5家）
	重庆市綦江区綦鑫餐饮文化有限公司
	重庆市綦江区文龙街道新街子150号秋实又一城2幢负1-6

	16
	
	
	
	重庆市綦江区綦五酒类销售有限公司
	重庆市綦江区文龙街道新街子150号秋实又一城2幢负1-5

	17
	
	
	
	四川御嘉谊酒店管理有限公司綦江分公司
	重庆市綦江区文龙街道新街子150号秋实又一城3幢负1-门面3（自主承诺）

	18
	
	
	
	重庆市綦江区幺哥辣子鸡餐馆
	重庆市綦江区文龙街道新街子150号秋实又一城3幢负1-门面3

	19
	
	
	
	重庆鑫凯建材有限公司
	重庆市綦江区文龙街道新街子150号秋实又一城2幢负1-2

	序号
	检查形式
	季度
	月份
	单位名称
	地址

	20
	日常监督检查和专项监督检查
	二季度
（15家）
	5月

（6家)
	重庆市綦江区欣渝二手车销售有限责任公司
	重庆市綦江区文龙街道滨河大道梦里水乡3撞18-4

	21
	
	
	
	重庆吉之星汽车销售服务有限公司綦江分公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠新城滨河大道7号1幢负3-附6

	22
	
	
	
	重庆阳伞科技有限公司
	重庆市綦江区文龙街道滨河大道7号梦里水乡8幢2-附2

	23
	
	
	
	重庆波老弟商贸有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠新城滨河大道7号梦里水乡4幢14-7

	24
	
	
	
	重庆天下熙熙电子商务有限公司
	重庆市綦江区文龙街道滨河大道12号大墙院2幢2-1

	25
	
	
	
	重庆綦亿家居有限责任公司
	滨河大道7号地下室负2-3（自主承诺）

	26
	
	
	6月

（4家）
	重庆巴魏再生资源回收有限公司
	思南村花滩子

	27
	
	
	
	重庆旭冠体育文化推广有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道16号惠都芳庭小区1栋1-6号

	28
	
	
	
	重庆好食光餐饮管理有限公司
	登瀛街14号附10号（自主承诺）

	29
	
	
	
	重庆市顺曜商贸有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道16号惠都芳庭小区1栋1-6号

	30
	
	三季度
（15家）
	7月

（5家）
	重庆路权物流有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道嘉惠新城56号附2号

	31
	
	
	
	重庆市安裕餐饮服务有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道62号星月国际附22号

	32
	
	
	
	重庆合家欢物流有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道56号嘉惠新城附48号

	33
	
	
	
	重庆肆季发财商贸有限公司
	通惠大道56号嘉惠新城48号05号房间

	34
	
	
	
	重庆帆涌商贸物流有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道嘉惠新城56号附2号27号房间

	35
	
	
	8月

（5家）
	重庆优视力光学科技有限公司通惠分公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道23号普惠康城附18、19号

	36
	
	
	
	重庆牛栏坡餐饮文化有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道23号普惠康城商业7号2楼商业56号

	37
	
	
	
	重庆市綦江区昌斌再生资源回收站
	重庆市綦江区文龙街道滨河路4号

	38
	
	
	
	重庆市綦江区泊家小筑民宿经营管理有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道18号爱琴海购物中心5栋14-8

	39
	
	
	
	重庆市凯亚盛酒店管理有限公司
	重庆市綦江区通惠大道20号3幢1-1（自主承诺）

	40
	
	
	9月

（5家）
	博得道重庆商贸有限公司
	通惠大道59号星月国际附53号

	41
	
	
	
	重庆品客餐饮服务有限公司
	通惠大道62号2幢1层98号（自主承诺）

	42
	
	
	
	重庆朝裕商贸有限公司
	重庆市綦江区文龙街道滨河大道19号德宜信东方新天地1幢1-1-1

	43
	
	
	
	重庆德粹商贸有限公司
	重庆市綦江区文龙街道滨河大道15号綦江红星国际小区A区6幢附22号

	44
	
	
	
	重庆市綦江区旗龙酒店有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道35号旗龙国际名车广场6号楼7-12层

	序号
	检查形式
	季度
	月份
	单位名称
	地址

	45
	日常监督检查和专项监督检查
	四季度
（15家）
	10月

（5家）
	重庆三美商贸有限公司
	重庆市綦江区文龙街道登瀛大道5号东城花园4幢附5

	46
	
	
	
	重庆天卓商贸有限公司
	重庆市綦江区通惠街道星月国际南区3-5栋75号（自主承诺）

	47
	
	
	
	重庆庆驰物流有限公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道嘉惠新城56号附2号

	48
	
	
	
	重庆市綦江区红轩家居有限公司
	重庆市綦江区通惠街道通惠大道59号星月国际2幢16-4

	49
	
	
	
	重庆诚杰商贸有限公司
	重庆市綦江区通惠大道56号嘉惠新城附70号（自主承诺）

	50
	
	
	11月

（5家）
	重庆市綦江区富盈餐饮管理有限公司
	重庆市綦江区文龙街道滨河大道15号綦江红星国际小区21幢3-3

	51
	
	
	
	重庆群轩商贸有限公司
	重庆市綦江区文龙街道滨河大道5号附19号附28号

	52
	
	
	
	重庆步雪商贸有限公司
	重庆市綦江区文龙街道滨河大道19号德宜信东方新天地22幢26-4

	53
	
	
	
	重庆市朴淳商业有限公司
	滨河大道40号附6号（自主承诺）

	54
	
	
	
	重庆市綦江区源宜善水百货超市
	重庆市綦江区通惠街道滨河大道4号元芳御景江湾附34号

	55
	
	
	12月

（5家）
	重庆市綦江区宏之觐商贸有限公司
	重庆市綦江区通惠大道56号嘉惠新城附106号（自主承诺）

	56
	
	
	
	綦江县刘彬副食超市
	重庆市綦江县文龙街道浸水社区安置房

	57
	
	
	
	重庆市綦江区拾七快餐店
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道56号嘉惠新城3幢22-9

	58
	
	
	
	重庆嘉志鸿商贸有限公司
	通惠大道56号嘉惠新城附48号（06号房间）

	59
	
	
	
	重庆裕恒昊商贸有限公司綦江分公司
	重庆市綦江区文龙街道通惠大道32号时代天骄附9号2-34

	60
	随机抽查
	一季度
（6家）
	1月

（2家）
	随机抽查
	

	61
	
	
	
	随机抽查
	

	62
	
	
	2月

（2家）
	随机抽查
	

	63
	
	
	
	随机抽查
	

	64
	
	
	3月

（2家）
	随机抽查
	

	65
	
	
	
	随机抽查
	

	序号
	检查形式
	季度
	月份
	单位名称
	地址

	66
	随机抽查
	二季度
（6家）
	4月

（2家）
	随机抽查
	

	67
	
	
	
	随机抽查
	

	68
	
	
	5月

（2家）
	随机抽查
	

	69
	
	
	
	随机抽查
	

	70
	
	
	6月

（2家）
	随机抽查
	

	71
	
	
	
	随机抽查
	

	72
	
	三季度
（7家）
	7月

（3家）
	随机抽查
	

	73
	
	
	
	随机抽查
	

	74
	
	
	
	随机抽查
	

	75
	
	
	8月

（2家）
	随机抽查
	

	76
	
	
	
	随机抽查
	

	77
	
	
	9月

（2家）
	随机抽查
	

	78
	
	
	
	随机抽查
	

	79
	
	四季度
（6家）
	10月

（2家）
	随机抽查
	

	80
	
	
	
	随机抽查
	

	81
	
	
	11月

（2家）
	随机抽查
	

	82
	
	
	
	随机抽查
	

	83
	
	
	12月

（2家）
	随机抽查
	

	84
	
	
	
	随机抽查
	





