

綦供发〔2023〕8号

重庆市綦江区供销合作社联合社

关于印发联系基层工作制度的实施方案的通知

各基层供销社、各社有企业、机关各科室：

现将《重庆市綦江区供销合作社联合社关于联系基层工作制度的实施方案》印发给你们，请结合实际，认真贯彻落实。

重庆市綦江区供销合作社联合社    
2023年4月18日        
联系基层工作制度的实施方案

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，全面贯彻落实党的二十大精神，按照《重庆市供销合作总社关于建立联系基层工作制度的通知》（工作通知〔2023〕56号）精神，经区供销合作社研究，特制定联系基层工作制度实施方案。

一、总体要求

以深化供销合作社综合改革为统领，围绕提升供销合作社治理能力和治理水平，推进基层组织提质增效，不断提升为农服务实力和能力，切实把供销合作社打造成为党和政府抓得住、用得上的为农服务骨干力量，加快成为服务农民生产生活的综合平台。

二、工作任务

（一）建立领导班子成员定点联系基层制度。区供销合作社领导班子成员定点联系街镇，成立4个基层社联系小组，对乡村振兴、综合改革、推进“三社”融合发展等各项工作进行调研指导，重点是基层供销社和农村综合服务社星级社、区域性为农服务中心和农民合作社服务中心、农业社会化服务体系和农村现代流通体系，强化统筹协调，精准指导。
（二）建立社有企业对口帮扶制度。指导本级社有企业建立对口帮扶基层供销社工作制度，从资金、业务、人才等方面加大帮扶力度，做到精准支持。融汇农产品公司、合民鑫公司、农服中心公司在基层供销社设置农产品收购点、废弃农膜回收点及农资销售点扩大基层供销社经营业务；农服中心公司通过提供代账服务为基层供销社合理规避资金风险，保障基层供销社正常运行；南州资产公司协助基层供销社开展资产管理及资产盘活工作，促进资产保值增值；亿佳鑫公司处理遗留问题，并通过开发商业用地支持赶水、丁山镇供销社阵地建设，推动基层社“四有”改造。

（三）建立基层供销社人才培养制度。
加大基层供销社人才培养力度，制定培训计划，开展多种形式的培训活动提升基层供销社经营管理人员能力。要建立基层供销社负责人交流制度，推动基层供销社负责人到社有企业挂职、任职双向交流，鼓励社有企业人员到基层供销社任职锻炼。加大基层供销社人才引进力度，引进有知识、有技术、懂农业的大中专毕业生、村干部、农村能人、复转军人等到基层供销社任职，做到精准培养，充实基层人才队伍。
三、工作要求

（一）加强工作指导。坚持“人往基层走，钱往基层用”的工作导向，4个基层社联系小组及时了解所负责的基层供销社的工作动态，社有企业负责人及时跟进基层供销社业务工作情况，根据工作推进情况不定期走访联系基层供销社。基层社联系小组向上对接市总社、市公司争取支持，向下对基层供销社实施对接帮扶。

（二）深入调查研究。区供销合作社把为农服务工作融入服务乡村振兴大局，融入党委、政府“三农”工作重点内容。坚持问题导向，查找短板，深入了解基层供销社发展中存在的困难和问题，倾听基层声音，传递基层需求，及时总结推广典型经验，讲好供销社故事。

（三）形成长效机制。区供销合作社根据市供销合作社工作部署，结合本区工作进度，定期对此项工作进行统筹安排，建立相应调整机制。

附件：綦江区供销合作社领导、社有企业联系帮扶街镇分组安排表。

附件：

綦江区供销合作社领导、社有企业

联系帮扶街镇分组安排表

	参加人员
	社有企业
	联系街镇
	联系人

	组长
	成员
	
	
	

	李宗烨
	黄  丰

王丽梅

代雨豪
	重庆市綦江区南州资产管理有限公司、重庆市綦江供销集团有限公司
	古南街道  通惠街道  

三江街道  永新镇

郭扶镇
	黄  丰

	王  莲
	张纯刚

李沛霖


	重庆市亿佳鑫实业有限公司、重庆横山亲松亭旅游开发有限公司
	文龙街道  新盛街道 东溪镇   赶水镇     丁山镇      横山镇
	张纯刚

	杨  云
	白炽斌

赵兴焱
	重庆市綦江区农民服务中心有限公司、重庆市綦 江供销集团丰盈农业有限公司
	石角镇     隆盛镇

篆塘镇     永城镇

中峰镇
	白炽斌

	谢显其
	李沛霖

余沁莎
	重庆市綦江供销集团融汇农产品公司、重庆市綦江供销集团合民鑫有限公司
	打通镇    石壕镇

三角镇    安稳镇   

扶欢镇
	李沛霖
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